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Le conseil d'administration
e e

Le Conseil d’Administration de Cultures du Coeur en Val-de-Marne

QOO

il

Le Conseil d’Administration, instance stratégique de 'association, se réunit environ tous les 3 a8 4 mois. Ces réunions, lieux de reflexion et
de décisions, permettent de gérer les affaires courantes ainsi que le bon fonctionnement de ['association.

Les administrateurs de Cultures du Coeur Val-de-Marne ont tous une fonction salariale ou bénévole au sein d’une structure culturelle ou
sociale partenaire de 'action sur le département permettant ainsi une approche au plus prés des préoccupations de notre réseau.

12 membres du Conseil d’Administration de Cultures du Coeur en Val-de-Marne en 2023

7 membres du BUREAU :

PUECHBERTY Stéphane - Président
Delegue general adjoint animation régionale
Emmaus France

BURTEAUX Justine: Vice-Présidente
Professeure des Ecoles en ULIS

CAMUS Paul: Vice-Président
Bénévole actif chez SNL (Choisy-le-Roi) et Les Petits Fréres
des Pauvres (Alfortville)

Autres administrateur.trice.s dont 2 nouvelles elues :

Béatrice FUMET : Responsable des relations avec le
public et de la programmation jeune public au
theatre Jean Vilar de Vitry-sur-Seine.

Ouarda SERBAH : Présidente de L'espace de vie sociale
Les Monis de Vitry sur Seine

BENALI Mohamed : Trésorier
Directeur du centre social Balzac a Vitry-sur-Seine

BADOCCO Daniele: Vice-Trésorier
Mediateur socioculturel et travailleur social

BARBIER Béatrice : Secrétaire
Présidente de ['association ltinéraires et Rencontres
(GEM de Créteil)

Emmanuelle Osouf-Sourzat : Vice-Secrétaire
Directrice du théatre de Nogent sur Marne

Catherine LECONTE : Directrice de Anis Gras, le
lieu de l'autre a Arcueil

Emilie GENDROT : Responsable des relations
publiques du théatre de Chevilly Larue

Fanja ZIVASOA : Présidente de l'association ECLOR
d'Orly
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L'équipe de projets et de
développement 2023 [| I‘ h |‘
Lydie
. Directrice
Marie CDI: Poste FONJEP .
Stagiaire 1ere Pro - 3 semaines Laureline
Assistante de gestion Responsable de Développement
CDI: Poste FONJEP
Sarah Samantha

Chargée de médiation culturelle
CDI: poste Adulte Relais

Stagiaire 6 mois
Assistante au développement
d'actions socioculturelles

Maya
Chargée de Com et adhésions
CDD: Poste CUI PEC
Jusqu’a fin janvier 2023

Wanda

Stagiaire 2 mois
Médiation culturelle

) Marina
Loise Adjointe au développement CDD
Assistante de direction et de l'équipe Jusqu'a début janvier 2023
projets

contrat d'apprentissage puis CDD
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Les chiffres clés 2023
Action departementale

En 2023, les contacts et les accompagnements nécessaires a la relance partenariale aprées la crise ‘ .

COVID ont été déployés dans la continuité de 2022. Les chiffres d'implication 2023 montrent un
intérét croissant des acteurs de l'insertion a inscrire la culture et le sport dans leurs parcours
d’accompagnement global des publics qu'ils suivent.

Val-de-Marne

10 987 places réservées (+19.5%)

25 000 places offertes (+30%)

3 800 Val-de-Marnais en suivi social touchés (+20.8%)
192 relais sociaux adhérents dont 45 nouveaux (+20.7%)
99 partenaires culturels et sportifs actifs (+10%)

Depuis la fermeture de ['association Cultures du Coeur en Seine-et-Marne en 2018,
Cultures du Coeur en Val-de-Marne a recu délegation de gestion des partenariats

Seine-et-Marne
surle 77 par lassociation régionale Cultures du Coeur en lle-de-France.

619 places réserveées

1 663 places offertes

172 Seine-et-Marnais en suivi social touchés
15 relais dont 5 nouveaux relais sociaux

O partenaires culturels et sportifs



w VALde
71/ MARNE FOCUS sur le PADIE

Dans le cadre du PADIE (Programme d'Actions Départementales pour l'Insertion
et 'Emploi), nous comptons 70 relais sociaux/éducatifs et médicaux, EDS, |

réservées par tous les Val-de-Marnais en 2023.
Nous estimons avoir touché prés de 1 985 bénéficiaires du PADIE (soit +34%). '

5

FOCUS sur les quartiers prioritaires et
de veille en Val de Marne

E X o E ; ; ;
PREFET Les communes et communautés d'agglomérations signataires d'un contrat
gg_p‘ﬁ'&-m de ville hébergent 159 relais sociaux/éducatifs et médicaux (soit +21,4%)
Lot sur 192 relais en 94 (soit plus de 82% des relais totaux). Les relais présents sur
Pamw ces communes ont pu réserver 9 484 places soit 86,3% des invitations
totales (10 987) réservées par tous les Val-de-Marnais en 2023.
Les places dédiees aux habitants des QPV et Veilles représentent 65% des
i places réservées sur les villes signataires d'un CUCS.
MINISTERE Nous estimons avoir touché 3 800 Val-de-Marnais dont 2 119 habitants des
CHARGE

DE LA VILLE QPV ou veille (+15%) .

Liberté
Egalité
Fraternité
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i pou o o v FOCUS sur le Grand Orly Seine Biévre

Le territoire du Grand Orly Seine Bievre compte 97 relais sociaux/éducatifs et médicaux partenaires de
Cultures du Coeur sur 192 relais en 94 (soit 50% des relais totaux). Les relais présents sur ses communes ont
pu réserver 6 138 places soit 55% des invitations totales (10 987) réservées par tous les Val-de-Marnais en
2023.

Les places dédiées aux habitants des QPV et Veilles représentent 74% des places réservées par les
habitants en accompagnement social du territoire.

Nous estimons avoir touché plus de 2 100 habitants du Grand Orly Seine Biévre dont 1 577 habitants des
QPV ou veille.

'!f"s"ii"'deg‘g FOCUS sur le Grand Paris Sud Est Avenir

__f_

Le territoire du Grand Paris Sud Est Avenir compte 41 relais sociaux/éducatifs et médicaux partenaires de
Cultures du Coeur sur 192 relais en 94 (soit 21% des relais totaux). Les relais présents sur ses communes ont
pu réserver 2 185 places soit 20% des invitations totales (10 987 réservées par tous les Val-de-Marnais en
2023).

Les places dédiees aux habitants des QPV et Veilles représentent 38% des places réservées par les
habitants en accompagnement social du territoire.

Nous estimons avoir touché plus de 750 habitants du Grand Paris Sud Est Avenir dont 290 habitants des
QPV ou veille.




Les relais sociaux en 94 @
=

Sur l'année 2023, nous dénombrons en Val-de-Marne un total de 192 relais sociaux actifs (dont 45 nouveaux), qui ont pu
proposer des sorties aux personnes qu'ils accompagnent, soit une hausse de 20% par rapport a 2022.

Les relais ont acces au site internet de ['association pour réserver des places et peuvent aussi liborement s'emparer de nos
outils, nos actions et projets, nos formations et communications pour orienter des publics ou encore monter d’autres types
d’actions en lien avec la culture et le sport. L'accompagnement de cultures du Coeur permet aussi la montée en
compeétences des equipes sociales et le développement de leur réseau.

Typologie par nombre de relais Réservations effectuées par typologie de
structures sociales
Socio-éducatif —
0.2% - Socio-judiciaire

Socio-judiciaire |1 0,3%

Socio-éducatif N 7 Sacial polyvalent /
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. global
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Les partenaires culturels @
et sportifs en 94

En 2023, 25 000 places ont été offertes sur le Val-de-Marne par nos 99 partenaires culturels et sportifs
et sur celles-ci 44% ont éte réservées.

Genre des sorties offertes par les

Nombre de Places offertes par ville
P partenaires sur le Val-de-Marne
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TEMOIGNAGES de partenaires culturels
"Cultures du Ceewrs cest un espace de partage el de nenconlne qui permel dsuvnin des propesitisns
a}zﬂaﬁ?uu. elde lien les memm seciawe el culturels”.

‘Cultures du Coeur neprésente un mailon essentiel pour permetire lo nencenlre enthe les professiennels
de la cullure et ceux du dzam‘p- Msecéa%etwcéai etcﬂmc-fwu& aller vers une wcuf&fdws suvenle,
humaine; riche de Toules les cullunes Wfa,csm?aséeaﬂ
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Agir pour et avec vous

Exemple de partenariat :
Retour sur 'expérimentation avec les
PISCINES du Grand Orly Seine Biévre

ks

Sur l'été 2023, nous avons pu mettre en place une convention expérimentale avec le pole des equipements
sportifs du Grand Orly Seine Bievre. Ainsi, tous les mercredis du 12 juillet au 23 aout 2023, 5 entrées par
piscine ouverte du territoire ont été proposeées sur le portail www.culturesducoeur.org.

En tout ce sont 8 piscines qui étaient concernées (en Val-de-Marne et en Essonne):

\) TEMOIGNAGES d’une personne

e CENTRE AQUATIQUE ATHIS-MONS (91) Piscine de Cachan

« PISCINE DE CACHAN
o PISCINE SUZANNE BERLIOUX JUVISY-SUR-ORGE (91) (¢ ful un memenl magique ef surloul que nous permis

« PISCINE DE L'"HAY-LES-ROSES W ARSBAATEN L.

« PISCINE DU KREMLIN-BICETRE

« STADE NAUTIQUE YOURI GAGARINE DE VILLEJUIF _ \-/\
« CENTRE NAUTIQUE DE VILLENEUVE-SAINT-GEORGES

e PISCINE DES LACS DE VIRY-CHATILLON (91)

Sur les 280 acces proposés sur cette période, 271 ont été réserves, ce qui represente 97% de réservations.
Les relais sociaux de l'association ont ainsi rapidement identifié ces nouvelles possibilités de sorties,
importantes et nécessaires sur une période de vacances estivales.

Un grand nombre de personnes en situation de fragilité qui ne partent pas en vacances ont donc pu profiter
de ces espaces de loisirs et de ressourcements tout en profitant des bienfaits de ['eau en termes de santé et
d’activité physique.

En tout, ce sont 42 structures sociales qui ont pu faire bénéficier ces aérations, et ces moments de partage
en famille ou avec des proches, a 189 personnes en suivi social.
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Les publics Val-de-Marnais

touchés
e

41%
59%

En 2023, ce sont 3 800 personnes accompagnées par le secteur social, socioprofessionnel, médicosocial
et socioéducatif sur le Val-de-Marne qui ont pu sortir avec le dispositif Cultures du Coeur.

Publics touchés par catégorie d'age

Seniors ___

f
8% - Enfants

18%

_Ados
129

' . Jeunes

4%

59%

Pourcentage de sorties effectuées
par typologie de public

RSA / Insertion pro
12%

Suivi médical / Handicap /
Personnes agées
19%

Primos arivants
1%

Adultes isolés / Grande
précarité
5% Jeunes

2% Enfants

3%

TEMOIGNAGES de Publics sortants

& Cultunes du Coewr pour faine lo Thansition; ca o élé un exulsine, un échappaloine. Tous ces soucis de lo vie
sila, denc lo. culture psur neprendne men prspss. ('est une espéce de délivnance’.

‘Jai assiste & un concenl de musique c!azsﬁdc;a&[...}a;;hé Trouvé ca génial de voir un vhai chef; denchestre”.

&
“Ce spectacle ma Wmutomd .-"enéﬂnce. une parenthése enchanlée”.




Les sorties effectuées @\W\ TEMOIGNAGES d'un Relais
" « (fors avens puw taire découvnin le cinéma d une maman el sen His dgés
par les Val-de-Marnais ¥ 7 g b

de Sans, en plein apprentissage de lo langue francaise ».
plein app gue frans
g :

Sur les 10 987 places réservées, les sorties les plus plébiscitées
sont les sorties autour du cinéma, du théatre ainsi que des sports
et du cirque. Elles représentent ainsi plus de 80% des réservations.

Les Val-de-Marnais sortent en majorité en proximité, en effet, plus

de 60% des sorties sur le 94 sont effectuées par des val-de-
marnais.

Que vont voir les Val-de-Marnais ?

Actions de médiation et
autres
3%

D'ou viennent les publics sortant
e Cinéma dans le Val-de-Marne ?

'
1?1“ 22%
Sport et activités

de loisirs : 5 ) ) Paris NG 1025
16% N Cirque & Arts de i

Seine-et-Marne 172

~ Musique & Opéra
13%

Musées &
Patrimoine

9%
Essonne [ 591

o e e
' 39 Seine-Saint-Denis [ 392

Jeune public
-de- _————
1% Val-de-Marne 602

Yvelines | 72

Val-d'Oise | 22
Hors IDF | 18
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Des Projets et
Et des Actions
conduits en 2023



2023

Chronologie Mois par Mois

Préparation des
actions 2023

Installation et
animation de l'escape
game au Centre
Culturel Le Forum
(Boissy-Saint-Léger)

1 Atelier
d'appropriation en
distanciel (Formation
des relais)

3 ateliers

d'appropriation (dont 2

Projet Num&Arta 4aqjss aux equipes des
Creteil

EDS) a la Maison des

Arts de Créteil et au

Chateau de Vincennes

Q

Mars

O

Projet Horizon 2024 -

stage sur les métiers
de la gestion
technique des
équipements

Installation et
animation de
I'escape game a la
MPT Jean Ferrat
(Créteil)

Projet Num&Art a
Creteil

Projet Horizon 2024 -

Projet Num&Art a
Creteil

o

O

Soiree speciale 20 ans

a la Maison des Arts
de Creéteil

stage sur les metiers
de l'accueil et de la

billetterie
Preparation des
Mai actions de l'été
1 Atelier

d'appropriation au

Théatre de Cachan
(Formation des relais)



d'appropriation au d'appropriation
(Formation des relais)

Projet Horizon 2024 - CRESCO de
Stage sur les métiers Saint-Mande
Organisation d’un de l'animation (Formation des relais)
Forum Culture spécial SPortive (en activités
20 ansau Centre  Physiques adaptees)
Lancement des
Culturel Aragon- @)
ateliers Respirations Triolet (Orly) Novembre
Assemblée Générale ~ a@utourdu theme de o - |
+ colloque “Le role l'eau (CHU La - Octobre

social de la culture” ~ Pépiniére de St Maur)

special 20 ans

Parcours Num&Art a

L'Hay-les-Roses et

Juillet O Fresnes
1 Atelier
J) d'appropriation au
MACVAL
2 Ateliers (Formation des relais)

d'appropriation en
distanciel et au
MACVAL (dont 1
dédié aux travailleurs
sociaux de 'ADEF)



Projet NUM&ART 2023 J

®

Num&Art est un parcours culturel, artistique et numérique a
destination des familles en difficulté, prioritairement issues des
quartiers politique de la ville ou d'habitat social, tentant de
repondre a certaines problematiques sociales accentuée
pendant la crise COVID : besoin de lien social et intrafamilial
renforcé, accompagnement a la parentalité, lutte contre la
fracture numérique, favorisation de l'apprentissage et de
I'expressivité des enfants par la création artistique, ...

Une session MNum&Art se déroule sur 3 demi-journées
conseécutives pendant les vacances scolaires, avec la visite d'un
lieu culturel de proximité (différent chaque jour).

Les enfants (de 7 & 14 ans) retrouvent le plaisir d'apprendre
autrement via le meédium artistique, tandis que leurs parents
reprennent peu a peu confiance en leurs capacités a utiliser
l'outil informatique grace aux ateliers d'initiation et de
sensibilisation au Numeérique proposés.

Chaque session du parcours réunit 4 a 6 familles (soit 15 a 20
personnes).

Plus d'infos : http://culturesducoeur94.org/nos-
actions/projets/numart/

>
Avec le soutiende:
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Agir pour et avec vous




UM & Bilan NUM&ART 2023
F CL["/’ En quelques chiffres

Parcours culturels et
Avec le soutien de: —
numeriques :

&:ﬂﬂ:&.ﬁ%: an' - _ " Créteil (Mars)
'v'E_ ‘cg cités Familles des Quartiers Politique Créteil [Juillef)

éducatives de la Ville ou vivant en habitat - a
social en Val de Biévre et Plaine L qu GS-ROSBS/ Fresnes
EXN Centrale ont bénéficié de cette (No\r‘embre)
PREFET action.
DU VAL-
DE-MARNE
Liberié "
i Structures culturelles — o
partenaires ont accueilli une et pr il
étape du parcours contribué . ' -
% VAL de filakaborafion <iun Acteurs majeurs du Numérique
MARNE programme d'activités riche. St e )
M Le Départerment dans le Val-de-Marne ont TE MOIG NAG ES
participé & la création et ))
'animation des ateliers
%\ .qmnd numériques des parcours
L= .
Orlyseine — ; o '
. biévre «Mmm!h&bﬂt&d&d&u?aﬂdmwdmawmdhmm

mais sur grand échan g denne aulre choses = ([ne Maman
Mais celui-la on ne lovail jamais vu, célail Top bien » - sa fille
Assia

Agir pour et avec vous
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enfanls. Cétait thés intéressant. » = ([ne Maman
repris confiance en I'outil plus de sorties culturelles en poun pouwsin foine un galeaw pour lanniversaine de ma seeun.. »
numérique, souhaitent famille. - cm 6 ans et demi

approfondir leurs connaissances
et suivre une formation au

numerique



o Théalre

AVARD

6 Projet ESCAPE GAME

"Le Théatre Bavard" _

Essaimage de l'outil de sensibilisation et de l'aller-vers sous
forme d'un jeu d'énigmes, l'escape game "Le Théatre Bavard",
pour decouvrir les métiers du spectacle. Il permet d’aborder les
théematiques de l'emploi, l'accés a culture et le réemploi aupres
de nombreux jeunes dans les quartiers du Val-de-Marne.

En 2023, 2 installations sur le Val-de-Marne ont été organisées
en lien avec la Cité de l'Emploi du GSPEA (sur 9 jours) :
e au Centre Culturel Le Forum de Boissy-Saint-Léger dans le
quartier de la Haie Griselle (du 23 au 27 janvier 2023)
e ala Maison Pour Tous - Espace Jean Ferrat de Créteil dans le
quartier des Bleuets (du 3 au 7 avril 2023)

L'arrivée du jeu sur une ville ou un territoire demande de mettre
en place une dynamique partenariale importante pour mobiliser
les publics, notamment avec les acteurs de proximite et du champ
de l'insertion professionnelle.

Les meédiations qui suivent une session de jeu, permettent
d'orienter les participants vers les dispositifs locaux existants
adaptes a leur situation.

Avec le soutiende:

ER
PREFET I-LIIIJ
CITES DE

DU VAL-
DE-MARNE
f&i‘:;;; LEMPLOI
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AVARD ZOOM sur les 2 installations du Théatre Bavard M)
dans le cadre de la Cité de l'emploi du GPSEA en ts@
2023
participants groupes constitués
56% de femmes (de 3 personnes en

pour 44% d’hommes moyenne)

97%

disent avoir pris

Retrouvez le teaser du jeu:
https://www.youtube.com/watch?v=Ilo_-
AlJVIE&PP=ygUUZXNjYXBlIIGdhbWUgdGjDqcOidHJIIGJhdmFyZCBjd

Wx0dXJlcyBkdSBjb2V1cg%3D%3D

plaisir au jeu et TEMOIGNAGES
R i . i < o i
metialien »

I'expérience

« ?M}'@MW@M&W&W&

71 o/o 540/0 découvnir les méliens du Théatre »

«C’M!a,w%m que je faisais un escape game

évoquent un intérét évoquant b envis:de et jlen neferais un. Cétail une belle expénience can on
pour I'un des métiers it doit nisoudne des énigmes, nécupénen des mdm
aheordés découvertes
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oR}Z,\ @ Horizon 2024 : Remobilisation

.'. ¢:\,G| . )
| il
\ 2724 ) professionnelle par la découverte des oo S L]
\ meétiers du sport
"'3'3_;'5:_-:— _-_-..—-'—."'-'?‘-' L ——
Avec le
soutiende: Horizon 2024 est un projet de remobilisation professionnelle en lien avec
I'arrivée des Jeux Olympiques et Paralympiques 2024, labellisé Actions
EN Innovantes et Impact 2024.
gt Ce projet s’organise notamment autour de la réalisation de stages-découverte,
DE-MARNE . . . . .
L de 5 jours, sur les métiers du monde sportif pour des personnes en situation
e de recherche d’emploi habitant les quartiers des villes d’Ivry-sur-Seine, Vitry-sur-
Seine, Choisy-le-Roi et Orly.
En
Chnee
DE LA VILLE Les stages sont construits pour proposer des temps d'immersion dans les
i infrastructures sportives du territoire a la rencontre des professionnels (lors
d’échanges ou d'ateliers de pratique), de réflexion sur la démarche de recherche
= d'emploi et sur le projet professionnel, ainsi que des ateliers sur la reprise de Bilan chiffré des 3 stages:
' ‘é:',fﬁg%?_e confiance en soi et en ses capacités et des sorties sportives.
32 personnes touchées
3 stages auront éte menés en 2023: P De 16 & 60 ans
5 e du 20 au 24 mars 2023 sur les meétiers de la gestion technique des
lapel action

INN ; VANTES équipements sportifs

e du 22 au 26 mai 2023 sur les meétiers de l'accueil, billetterie et de la
sécurité dans le monde du sport

e du 9 au 13 octobre 2023 sur les métiers de l'animation sportive en

(dont 60% ont 25 ans ou moins)

25% de femmes pour 75% d’'hommes

e activités physiques adaptées
62% sont issus des quartiers
3 réunions de réflexion et de coconstruction ont également été organisées pour prioritaires
valoriser la dynamique partenariale et ['information recueillie lors des stages a
intégrer dans un outil ludique associant parcours vers l'emploi et métiers du 6 sorties collectives sportives ou
sport qui sera présenté et anime avant les JOP 2024. culturelles réalisées pendant ou a la

suite des stages
http://culturesducoeur94.org/nos-actions/projets/horizon-2024/




‘ ZOOM sur les STAGES de Mars, Mai, Octobre 2023

En quelques chiffres

zpuriicipanis

dont 60% ont 25 ans

ou moins

professionnels

rencontrés

100%

ont apprécié le collectif
et se réinvestir dans
une démarche active

1 4 infrastructures

sportives ou
culturelles associées

90%

disent ressortir
avec une meilleure
connaissance

df n
eux-meme

@w TEMOIGNAGES

Unasmwwmstﬁafb&mmﬁmvwmww
délne mei-méme el de me déveiler.. ~ ([n participant

Joi découvent des cheses m&:mm)etfm;afzjmbs QuAsE

sur les métiens du handisport. - ([n porticipant

Ce qui ma le plus plu célail le MM-W. JIs
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demw!&cmha?&d&wﬂmem Cwm’wbwwwp
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Ca ma

Retrouvez les vidéos du projet en 2023:
https://www.youtube.com/watch?
v=J_GO0oCDIDIsé&list=PLOhqzEBSCG6jzBy5-
2GGu49GqTp8LgWrBY&pp=iAQB
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Projet RESPIRATIONS (&)

Autour de l'eau et la biodiversité
e e

UN ETE ARTISTIQUE ET SCIENTIFIQUE A
SAINT-MAUR-DES-FOSSES EN FAMILLE

Cultures du Coeur en Val-de-Marne et Les Petits Débrouillards se sont unis pour coconstruire
et deployer le programme Respirations, du 26 juillet au 24 aout, qui vise a promouvoir l'acces
aux droits culturels et aux savoirs scientifiques auprés de 6 familles hebergées au CHU La
Pepiniére de Saint Maur de Fossés.

C'est a travers des ateliers de médiation scientifique et artistique qui se complétent en faisant
un parallele entre, écosystemes naturels et écosystémes sociaux, que nous avons pu aborder
la thématigue de l'eau et de la biodiversite.

Contenu de l'action:
* B ateliers culturels et scientifiques
* Une croisiére commentée en bord de Marne avec |'association “Au Fil de I'Eau”
* Une sortie & la piscine & vagues de l'lle de Loisirs de Créteil
*» Une exposition-photos prises lors des animations et affichée sur d'anciennes portes
récupeérees suivie d'un temps d'échange et de convivialité.

Une action aux impacts multiples:

* Accompagner a la parentalite, créer des temps privilégiés pour les familles, et ainsi
favoriser 'épanouissement des enfants

* Améliorer le vivre-ensemble des familles hébergees,

* Impliquer les participants et I'équipe sociale d'accueil dans l'intégralité du parcours,

* Susciter la découverte, de développer et valoriser ses connaissances,

» Diversifier les pratiques culturelles, artistiques et scientifiques des personnes hébergées,
ancrer les pratiques culturelles dans le quotidien des familles a travers des ateliers culturels
et scientifiques

* Sensibiliser les familles & des thématiques de société, notamment la "biodiversité”, a
travers l'eau et ses enjeux, et ainsi leur permettre d'étre des acteurs conscients de leur
environnement.

Il s'appuyait sur le fait que la culture et I'accés aux sciences sous forme ludique peuvent jouer
le role de réenchanter des espaces de vie et améliorer le vivre-ensemble. Nous souhaitions
ainsi proposer aux familles des activités qui sortent de leur quotidien. le projet a trés bien été
accueilli par les famille du CHU partenaire et nous ont fait part de leur envie de réitérer
I'expérience.

6 Familles hébergées
10 enfants et 6 parents

4 ateliers scientifiques
2 séances de médiation et
d'échanges
2 sorties culturelles

1 restitution des travaux




Accompagnhement et
supports a destination
du réseau social
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FORMER pour mieux

ACCOMPAGNER @

Les rendez-vous incontournables

Les Cafés découverte de Cultures du Coeur
Afin de mettre en place un partenariat, un café-découverte de
l'association (au bureau ou en visioconférence) est proposée
aux potentiels futurs relais sociaux. Ce rendez-vous est
l'occasion de découvrir les activités de la structure intéressée,
de présenter le fonctionnement de l'association et le dossier
d'adhésion.
En 2023, 19 cafés découvertes réalisés pour 53 relais
rencontrés et 72 participants - ont permis de mettre en
places 45 nouveaux partenariats

Les Ateliers d’appropriation au dispositif

Ces ateliers, obligatoires pour les nouveaux relais et référents
tiennent compte des problématiques organisationnelles et de la
spécificité des personnes suivies et répondent a un besoin en
légitimité et en outillage adapté des référents sociaux pour
orienter vers des sorties culturelles. Un programme sur 1/2
journée a donc été établi pour répondre a ses besoins et assurer
la qualité des actions déployées en Val-de-Marne via le
dispositif Cultures du Coeur.

e En 2023, 10 ateliers d'appropriation au dispositif
Cultures du Coeur et au montage d'actions culturelles a
vocation sociale ont été réalisés : 74 participants formés
représentant 51 structures sociales.

La Formation certifiante de Cultures du Coeur National
Depuis 2004, l‘association Cultures du Cceur National,
spécialiste de la mediation culturelle, propose des
formations certifiantes ou la culture est abordée comme un
champ d’action du travail social et offre aux travailleur-se-s
sociaux-les des outils de meédiation culturelle, a méme
d'optimiser leur mode d‘accompagnement de leurs
publics.

Formation certifiante : « Comment intégrer la médiation
culturelle a 'accompagnement social»

Plus d'infos:
https://www.culturesducoeur.org/Home/Formations

S
TEMOIGNAGES -
« Culturnes duw Ceeur ma suverl les fwfzfu dun univers de
FM&L&J&EA el de connaissances et ma permis a"/aa}um de
newvelles camFefmws, »
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Cultures du Coeur féte ses 7 @

20 ans d'actlons en 2023

A l'occasion de nos 20 ans d'actions sur le département, plusieurs événements festifs
et réflexifs ont eu lieu tout au long de I'année :

Une soirée spectacle

Nous avons organisé le 13 avril 2023 une soirée conviviale et culturelle au sein de la
Maison des Arts de Créteil. Une cinquantaine de nos partenaires institutionnels et
sociaux de longue date, nous ont honoré de leur présence, dans le cadre d'un
apéritif dinatoire suivi d'un spectacle : « La Mécanique des Emotions» mise en
scene par Eugénie Ravon.

Une table ronde

Dans le cadre de notre Assemblée Générale annuelle, qui s'est déroulée le 04 juillet
2023, nous avons pu convier nos relais sociaux adhérents, partenaires culturels et
institutionnels a un temps de réflexion qui avait pour problématique “comment la
culture joue-t-elle un réle social afin de favoriser le sentiment d’appartenance,
d’'égalité et de cohésion dans nos territoires ?”.

La rencontre s’est déroulée, a la Maison Pour Tous Jean Ferrat de Créteil, sous forme
d'une table ronde, avec les interventions de :

- Laurent MARTIN, Professeur d'histoire et chercheur a l'université Paris 3 Sorbonne
Nouvelle.

- Emmanuelle PASTUREAU, Conseillére action culturelle a la DRAC Ile-de-France.

- Tiphaine GUERIN, Responsable mission culture pour la Fédération des Acteurs de
la Solidarité (FAS).

Un forum Culture interprofessionnel

Le Forum Culture, qui s'est deroule le 28 septembre 2023 au Centre Culturel
Aragon-Triolet d’Orly, a permis a une vingtaine de structures culturelles et
sportives du Val-de-Marne de présenter leurs programmations 2023-2024 aux
acteurs sociaux, médico-sociaux et socio-éducatifs et a leurs publics afin de
programmer avec eux des sorties futures et de nouveaux projets. Plus de 70 visiteurs.

L/

VAL de
MARNE

Le Département




La force du réseau National et
Régional de Cultures Du Coeur

Mutualisations et réflexions partagées en lle-de-France

Les équipes des associations Franciliennes, sur les
départements du 91, 92, 93, 94 et 95, se réunissent
régulierement a Pantin pour mutualiser des savoirs-faires,
développer des partenariats régionaux, anticiper ensemble
les problematiques, adapter et coordonner les réponses,
coporter des actions régionales et nationales (Allo l'artiste,
CNC, Cultures en clic ...) mais aussi, maintenir une activité
sur les départements non couvert par une association
Cultures du Coeur (telles que sur le 77 et 78) en solidarité
avec les relais sociaux présents sur ces territoires.

L'interconnaissance et les échanges de pratiques
participent a donner plus de force et de compétences aux
équipes de développement et une meilleure visibilité et
cohérence de réseau.

®

L'association nationale Cultures du Coeur gere
L'Observatoire de la médiation culturelle dans le champ
social. Il a pour objet d'identifier et de valoriser toute
démarche de médiation culturelle s'inscrivant dans l'action
sociale.

En faisant émerger des outils concret d'accompagnement et
de participation des personnes, il défend une démarche
collaborative de recherche-action en associant
l'approfondissement théorique a la pratique professionnelle.

Plus d'infos :
https://www.culturesducoeur.org/Observatoire/Index

: RESEAU
"~ CULTURES DU CCEUR




ﬁﬂ ont soutenu en 2023 l'action d'inclusion sociale
par l'acceés a la Culture, aux sport et aux loisirs de
Cultures du Coeur en Val-de-Marne
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Remerciements a tous les soutiens et
partenaires de l'association
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CULTURES DU CCEUR EN VAL DE MARNE
6 RUE PASTEUR
94400 - VITRY-SUR-SEINE

CDC94@CULTURESDUCOEUR.ORG
01 43 65 82 89
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